
 

 

                           บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ   โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร  อ าเภอพิบูลมังสาหาร  จังหวัดอุบลราชธานี    โทร. 0-4544-1053 
ที่  อบ. 0033.001.19/260                             วันที่ 20 ธันวาคม 2566 
เรื่อง     รายงานผลการติดตามการด าเนินงาน และสรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 
เรียน     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 

      เรื่องเดิม 
 ตามแนวทางการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ ก าหนดให้ 

MOIT 1  หน่วยงานมีการก าหนดมาตรการ กลไก หรือวางระบบในการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของ
หน่วยงานนั้น ให้มีการติดตามผลการด าเนินงาน และสรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ
ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานต่อผู้บริหาร นั้น    
  ข้อพิจารณา 
   กลุ่มงานศูนย์คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ  ขอรายงานผลการด าเนินงานเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน  ณ  30 กันยายน  ๒๕๖6    มีเรื่องที่ขออนุญาตเผยแพร่ต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของ
โรงพยาบาล  จ านวน 65  เรือ่ง   และมีจ านวนผู้เข้าชม เรื่องที่เผยแพร่ทั้งหมด  3,530  คน  

 ปัญหาและอุปสรรค  
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล  น าส่งข้อมูลล่าช้า  ไม่สอดคล้องกับระยะเวลาที่ก าหนดในการน าข้อมูล

เผยแพร่บนเว็บไซด์ของโรงพยาบาล  
แนวทางแก้ไข  
๑. ให้ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล จัดเตรียมเอกสารล่วงหน้า ก าหนดและคาดการณ์ระยะเวลา

ส าหรับเสนอผู้อ านวยการโรงพยาบาลอนุมัติรับรอง  
๒. สื่อสารแนวทางปฏิบัติการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์โรงพยาบาลในการประชุม

หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้ากลุ่มภารกิจ และหน่วยงาน     
 ข้อเสนอ  
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
๑. ลงนามการรายงานผลการติดตามการด าเนินงานและสรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงาน

เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 
๒. อนุญาตให้น าการรายงานผลการติดตามการด าเนินงานและสรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงาน

เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะฯ ขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซด์โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 
    

 
 

                               อนญุาต                                         (นายวิษณุ  จ ารูญพงษ์)                                                 
     นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ         

                         
      (นายทนง  ค าศรี) 

               ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 

 


