
โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
จิตพอเพียงทุจริต  โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

หลักการและเหตุผล 
 การมีผลประโยชน์ทับซ้อน ถือเป็นการทุจริตคอรัปชั่นประเภทหนึ่ง เพราะเป็นการแสวงหาประโยชน์ส่วนบคุคล 
โดยการละเมิดต่อกฎหมาย หรือจริยธรรม ด้วยการใช้อำนาจในตำแหน่ง หรือหน้าที่ไปแทรกแซงการใช้ดุลยพินิจใน
กระบวนการตัดสินใจของเจ้าหน้าที่รัฐ จนทำให้เกิดการละทิ้งคุณธรรมในการปฏิบัติหน้าที่สาธาร ณะส่วนรวม ทำให้
ผลประโยชน์หลักขององค์กร หน่วยงาน สถาบันและสังคมต้องสูญเสียไป โดยผลประโยชน์ที่สูญเสีย ไปอาจอยู่ในรูปของ
ผลประโยชน์ทางกรเงิน คุณภาพการให้บริการ ความเป็นธรรมในสังคมรวมถึงคุณค่าอ่ืนๆ ตลอดจนโอกาสในอนาคตตั้งแต่
ระดับองค์กรถึงระดับสังคม 
 เพื่อเป็นการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนของห
หน่วยงานในสังกัด โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร และเป็นแนวทางในการป้องกันมิให้แสวงหาผลประโยชน์จากการปฏิบัติ
หน้าที่ โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร จึงได้จัดทำโครงการอบรมให้ความรู้เรื่ องการป้องกันและปราบปรามการทุจริตการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนจิตพอเพียงต้านทุจริต โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖ 7 จิต
พอเพียงต้านทุจริตโรงพยาบาลพิบูลมังหาหาร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้บุคลากรทุกระดับจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริต คอรัปชั่น การรับสินบนทุกรูปแบบ 
2. เพ่ือให้บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส สามารถให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตรวจสอบได้ 

เป้าหมาย 
 - เจ้าหน้าที่ในสังกัดโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร จำนวน 35๐ ราย 
ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ 

         - ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การป้องกันผลประโยชน์ 
ทับซ้อน จิตพอเพียงทุจริต 
วิธีดำเนินการ 

๑. เตรียมการดำเนินงานโดยจัดทำโครงการเสนอผู้อนวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร เพ่ือพิจารณาอนุมัติ
โครงการ 

๒. อบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามทุจริตการป้องกันและปราบปรามทุจริตการป้องกันประโยชน์
ทับซ้อนจิตพอเพียงต้านทุจริต 
 ๓.การติดตามและประเมินผลและสรุปผลการดำเนินโครงการ 

๔.จัดทำรายงานเสนอผู้บริหาร 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 ๑.กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี 
ระยะเวลาดำเนินงาน 
 -ระหว่างเดือนมกราคม - มีนาคม ๒๕๖7 
สานที่ดำเนินงาน 
 -ห้องประชุมบำรุงราษฎร์ โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 
งบประมาณ 
 -ไม่ใช้งบประมาณ 



ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.บุคลากรทุกระดับมีจิตสึกในการต่อต้านการทุจริต คอรัปชั่น การรับสินบนทุกรูปแบบ 
 ๒.บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส สามารถให้ผู้มีส่งนเกี่ยวข้องตรวจสอบได้ 
 ๓.ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับได้เรียนรู้และประพฤติปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลและมาตรฐานทาง
คุณธรรมจริยธรรม 
 ๔.ประชาชนผู้รับบริการมีความเชื่อศรัทธาและพึงพอใจต่อการบริการของโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 
 
 
  
ลงชื่อ........................................ผู้เขียนโครงการ  ลงชื่อ.......................................ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวขณิดา  ทางทอง)         (นายวิษณุ   จำรูญพงษ์) 
     นักทรัพยากรบุคคล       นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
   
    ลงชื่อ...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

 (นายทนง  คำศรี) 
        ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร    
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กำหนดการประชุม 
โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

จิตพอเพียงต้านทุจริต โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 
ณ โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 

............................................................................................................................. ................................................... 
การอบรมกลุ่มแรก : ภาคเช้า 
๐๘.๓๐ น.-๐๙.๐๐ น. พิธีเปิดการอบรมโดยผู้อำนวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 
๐๙.๐๐น.-๑๐.๐๐น. การบรรยายในหัวข้อ : ๑.หลกัการประพฤติตนตามหลักธรรมาภิบาลและมาตรฐาน 
      ทางคุณธรรมจริยธรรม:บรรยายโดยหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
             ๒.ความเสี่ยงทางด้านการเงิน งบประมาณ (Financial Risk)  

บรรยายโดยหัวหน้าหน่วยงานการเงิน 
๑๐.๐๐ น. – ๑๐.๑๕  น.    พักรับประทานอาหารว่าง  
๑๐.๑๕น. – ๑๒.๐๐ น.   การบรรยายในหัวข้อ : ๑.มาตรการ/แนวทางการดำเนินงานเพ่ือสร้างคุณธรรมและ 
      ความโปร่งใสในองค์กร : บรรยายโดยหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
             ๒.มาตรฐานการป้องกันการทุจริตยับยั้งการกระทำผิดวินัย 

ของเจ้าหน้าที่ บรรยายโดยหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
๑๒.๐๐ น.   ปิดการอบรม 
 
หมายเหตุ – สถานที่ในการจัดกิจกรรมและกำหนดการกต่างๆสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 
    - วิทยากรภายนอกอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสมทั้งนี้ขึ้นอยู่กับช่วงเวลาในการ 
               จัดกิจกรรมและคิวว่างของวิทยากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กำหนดการประชุม 
โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

จิตพอเพียงต้านทุจริต โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 
ณ โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 

............................................................................................................................. ................................................... 
 
การอบรมกลุ่มที่สอง : ภาคบ่าย 
๑๓.๐๐ น. – ๑๓.๓๐ น. พิธีเปิดการอบรม โดย ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 
๑๓.๓๐ น. – ๑๔.๓๐ น.  การบรรยายในหัวข้อ : ๑.หลกัการประพฤติตนตามหลักธรรมาภิบาลและมาตรฐาน 
      ทางคุณธรรมจริยธรรม : บรรยายโดยหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
                     ๒.ความเสี่ยงทางด้านการเงิน งบประมาณ (Financial Risk)  

บรรยายโดยหัวหน้าหน่วยงานการเงิน 
๑๔.๓๐ น. – ๑๔.๔๕ น.     พักรับประทานอาหารว่าง  
๑๔.๔๕ น. –๑๖.๐๐.น.   การบรรยายในหัวข้อ : ๑.มาตรการ/แนวทางการดำเนินงานเพ่ือสร้างคุณธรรมและ 
      ความโปร่งใสในองค์กร : บรรยายโดยหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
            ๒.มาตรฐานการป้องกันการทุจริตยับยั้งการกระทำผิดวินัย 

ของเจ้าหน้าที่ บรรยายโดยหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
๑๖.๐๐ น.   ปิดการอบรม 
 
หมายเหตุ – สถานที่ในการจัดกิจกรรมและกำหนดการกต่างๆสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 
    - วิทยากรภายนอกอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสมทั้งนี้ขึ้นอยู่กับช่วงเวลาในการ 
               จัดกิจกรรมและคิวว่างของวิทยากร 
 
 


