
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร  อำเภอพิบูลมังสาหาร  จังหวัดอุบลราชธานี   โทร. 0-4544-1053 
ที่  อบ. 0033.001.19/89                                           วันที่    17   มีนาคม   2568 
เรื่อง  ขอเสนอเพ่ือรับทราบรายงานการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและ
พัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมและการป้องกันการกระทำผิดทางวินัยของเจ้าหน้าที่  ประจำปีงบประมาณ 2568 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 

  ด้วยงานธุรการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร ได้จัดทำโครงการเสริมสร้าง
และพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมและการป้องกันการกระทำผิดทางวินัยของเจ้าหน้าที่  ประจำปีงบประมาณ 
2568 จำนวน ๑ โครงการ  โดยไม่มีค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการในเดือน มีนาคม 2568 ณ  ห้องประชุม
บำรุงราษฎร์ โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร นั้น 

ในการนี้งานธุรการ กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร ขอเสนอรายงานการ
อบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัย
รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิด ทางวินัยของเจ้าหน้าที่  ประจำปีงบประมาณ 2568  ดังนี้ 

1. เพ่ือให้บุคลากรในโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร มีความรู้และการปฏิบัติการประเมินคุณธรรม
และการมีวินัย  

2. เพ่ือเสริมสร้างทักษะการประเมินคุณธรรม จริยธรรม ของโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 
3. เพื่อสร้างความตระหนักและปรับเปลี่ยนทัศนคติในเรื่องการกระทำความผิดทางวินัย และ

การบริหารความเสี่ยง มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 

     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
                
 
                    (นางสาวขณิดา   ทางทอง) 

                        นักทรัพยากรบุคคล      

      ทราบ               

         

                (นายวิษณุ  จำรญูพงษ์) 
         นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

    
  อนญุาต 

 

                                                                              

                                                                                  (นายทนง  คำศรี) 
                                                                      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 

 


